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Was ist ein CMS?

Ein Content Management System (Abk.: CMS) stellt ein System zur Erstellung von Webinhalten
dar, das dem Editor ermd&glicht Inhalte unabhangig vom Quellcode einzupflegen und diese

zu verwalten. Dabei werden keine Programmierkenntnisse des Editors vorausgesetzt. Content
Management Systeme werden sowohl kostenpflichtig als auch kostenlos angeboten.

pimcore

Die A4 Agentur nutzt das Content Management System Pimcore. Pimcore wird in Osterreich
hergestellt und ist ein noch eher junges Content Management System, das als Open Source-
Losung angeboten wird. Vorteile von einem Open Source-Ldsung ist, dass eine Community hinter
der Entwicklung steht und stets verbessert wird und es kann besser auf individuelle BedUrfnisse
angepasst werden.

Pimcore Uberzeugt durch die stabile Bauweise. Es eignet sich hervorragend in zwei Bereichen:
Einerseits ist es ein ausgereiftes und wirklich sehr einfach zu bedienendes Content Management
System. Andererseits ist es darauf ausgelegt, dass Individualisierungen schnell und einfach in die
bestehende Architektur eingefligt und zielgerichtet implementiert werden kénnen.
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www.beratungimzentrum.ch/admin

PIMCORE'

Own the Digital World

beratung_murer

BelmZe*6005

Sie kbénnen sich von jedem beliebigen Com-
puter oder Laptop aus einloggen. Halten Sie
Ilhre Logindaten bereit. Falls Sie Fehler in der
Darstellung haben, Uberprufen Sie bitte ob
Ihr Browser auf dem aktuellsten Stand ist.

ANMELDEN

Kennwort vergessen?




- Papierkorb Funktion - hier kdnnen
geldschte Elemente wiederhergestellt
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Zwischenspeicher leeren
Suchfunktion im Backend
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Hier befinden sich alle Seiten
der Website.
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Neue Seite kopieren /einfiligen

Mit dem rechten Mausklick auf einer
bereits bestehende Seite klicken und
«Kopieren» wahlen.

Danach nochmal rechten Mausklick be-
tatigen und «Einfligen / Einfligen als Kind-
element>» auswahlen.

Die Seiten kopieren ist einfacher
als eine neue «leere Seite» zu erstellen, da
die «leere Seite» keinen Inhalt enthalt, diese
mussen Uber die Einstellungen definiert
werden.

% Dokumente

Start

o

& unterneh ?ﬁ-

Seite erstellen
Schnipsel einfugen
Link hinzufigen

E-Mail hinzufugen

| Mewsletter hinzufugen

[4
OO @ Datenobjel

e

Ausschneiden

Ausschneiden

Hardlink hinzufiigen
Ordner hinzufigen

Kopieren

Umbenennen

Hardlink hinzufiigen
Ordner hinzufugen

BERATUNG |

Einfigen als Kindelement (rekursiv)

-

EREEEERS

Einflgen

Rekursiv einflgen und Referenzen aktualisieren

Einfigen als Kindelement ‘

Einflgen als neue Sprachvariante

Einfugen (Vererbung)
Kopieren

Umbenennen Als neue Sprachvariante einfigen (rekursiv)
Unverdffentlichen Sprache einflgen (rekursiv), Referenzen aktualisieren

In neuem Fenster offnen Hier nur Inhalte einflgen

Fortgeschritten

Meu laden
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Seite bearbeiten

1. Speichern und Veroéffentlichen = Bearbei-
tung wird direkt gespeichert und veroffent-
licht

Nur neue Versionen speichern = Eine neue
Version wird gespeichert. Wird nachher bei
den Versionen aufgelistet.

Nur Zeitplan speichern = Im Zeitplan wird die m
Version gespeichert. .

2. Seite wird nicht veroffentlicht aber auch e
nicht gespeichert

5. Seite umbenennen
4. Seite aktualisieren

5. Pfad der Seite anzeigen lassen
(Baumstruktur)

6. Ubersetzungen
7. Vorschau in neuem Fenster o6ffnen

8. ungespeicherte Vorschau in neuem Fens-
ter 6ffnen

2. Seiteninhalt bearbeiten
10. SEO, Metadaten

11. Navigationsnamen andern,
Sprache einstellen

12. Gespeicherte Versionen anzeigen und
wiederherstellen

15. Zeitgesteuerte Verdffentlichung

14. Editierbare Elemente hervorheben 7
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Text bearbeiten
Qb B I US x, x = = o
Der Text kann mit einem Klick auf dem _
Text bearbeitet werden. . E = E 9l e ™ W= 0 0=®
Beim Texte kopieren und einfligen keine Stil * Normal  ~  Schriftart Gr.. - A- [}~ L | I, [0 Quellcode
Formatierung mitkopieren. Siehe Tipps und

Tricks wie dies vermieden werden kann.
1. Verlinkung einfligen
2. Sonderzeichen einfligen

Wichtig! Formatierung wie Schriftgrosse,
Schriftart, Schriftschnitt und Ausrichtung
bitte nicht anwenden. Da dies alles vordefi-
niert wurde und nicht Gberschrieben werden
soll.



Text verlinken

1. Beim Link gibt es vier Typen:
URL = auf eine externe Seite verlinken
Anker in dieser Seite = Link wird zu einem
vordefiniertem Anker verlinkt
E-Mail = E-Mailadresse verlinken
Phone = Telefonnummer verlinken

2. Beim Tab Zielseite wird die Art des Offnens
vom Link definiert
Bei externen Links empfehlen wir Ihnen
«neues Fenster» zu wahlen

5. Bei einer E-Mail Verlinkung die E-Mail Ad-
resse definieren. Zusatzlich kann eine Be-
treffzeile und Nachricht eingefligt werden

4. Interne Seiten kénnen per Drag&Drop
auf das Wort gezogen werden - dann
erscheint im Link-Typ <andere> und die
Unterseite wird angegeben.

Zum Schluss die Links mit «OK» bestatigen

Link

A4 Agentur /‘
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Linkinfo || Zielseite || Erweitert

Anzeigetext

Link-Typ n
Anker in dieser Seite

Link 6 X

Linkinfo || Zielseite || Enweitert

Zielseite

+ <nicht festgelegt>
<Frame>
<Pop-up Fenster>
Neues Fenster (_blank)
Oberstes Fenster (_top)
Gleiches Fenster (_self)
Oberes Fenster (_parent)

i Abbrechen |ﬁ‘

E-Mail
Phone
. T
| Abbrech - .
| en | 4
Link X

| Linkinfo || Erweitert

Anzeigetext

Link-T
E-Mail E’

E-Mail-Adresse

Betreffzeile

MNachrichtentext

| Abbrechen Iﬁ‘

Link b

Linkinfo || Zielseite || Erweitert

Anzeigetext
Link-Typ
URL
Protokoll URL
<andere> /defseite/unterseite

i Abbrechen |ﬁ‘
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Inhalte bearbeiten

home

+" SPEICHERN & VEROFFENTLICHEN

1. Bilder fur Slider per Drag&Drop aus Assets /" Bearbeiten [ RIS

hinzufigen N
G
2. Titel und Text andern — o
¥ — gt ayal
- %&3&
ﬂ. BERATUNG IM ZENTRUM
® B P®
D | Pfad | Typ | Untertyp | | | | |
107 /kopfzeile/home-... asset image ™~ v B9
101 /kopfzeile/home-... asset 0 image T~ v 9
105 /kopfzeile/home-... asset image ~ 4 9
104 /kopfzeile/home-... asset image T " o
106 /kopfzeile/home-... asset image ™~ 4 9
102 Jkopfzeile/home-... asset image 4 "

Coaching - Organisationsb
Supervision

y

2001 «PRAXIS» fiir Beratung, Bildung, Projekte
2013 Beratung Murer
2020 Beratung im Zentrum

Seit bald 20 Jahren steht bei uns Beratung im Zentrum. Aus Beratung

Murer wird Beratung im Zentrum: Ein neuer Name mit dem bewahrten

Team, dem breiten Netzwerk und der gewachsenen Erfahrung in



Inhalte bearbeiten

= home

/' SPEICHFRN & VFROFFFNTIICHEN | % (D Unverdffentlichen G @ (@ » X v

/ Bearbeiten ’ ' 0 « '—T£

Titel und Text andern

Q
interne Verlinkung (direkt aus Dokumente
per Drag&Drop verlinken) 2 Coaching Organisations- Supervision
beratung
Coaching richtet sich .@} Supervision ist ein auf das
Die verschiedenen Elemente kann man mit an Einzelpersonen und Teams Organisationsberatung zielig) Berufsleben zugeschnittener
. .. in verantwortungsvollen und darauf ab, Organisationcn professioneller
n folgenden ionen andern: . 2
den folgenden Optionen ande komplexen Situationen. oder Teile von ithnen zu Beratungsansatz, der sich an
Hinzufugen (Anzahl) stabilisieren oder zu Berufsleute in
Miersileistungenfibathing verandern und anf die unterschiedlichen
Loschen gesetzten Ziele hin nachhaltig Arbeitsfeldern und
o zu entwickeln. unterschiedlichen Funktionen
Reihenfolge bearbeiten richtet.

/dienstleistungen/organisationsberatung

/diensticistungen/supervision

Unterrlehmen Beratung im Zentrum wurcfe von Daniel Murer 2001 gegriindet{)
Manuela Battaglia kam 2015 und Susanne Schiirmann 2018 als
Partnerinnen dazu.

/unternehmen ° @' Mehr erfahren




Navigation bearbeiten

o
= unternehmen

o/ SPEICHERN & VEROFFENTLICHEN | ¥ () Unversffentichen 2 G @ O v X v [ ® 4

. . . . . * Bearbeiten au Q ] Versionen
Reiter Navigation & Eigenschaften 6ffnen s S 28 H
H Sten.
Name der in der Navigation angezeigt = - Der Mensch ist8@¥ht zum Leiden bestimmt - und doch gilt es, Leiden zu
. v respektieren.
werden soll eingeben. = - Macht kann Menschen behindern und Macht kann Menschen
(Meistens der gleiche Name wie die Seite) Méglichkeiten croffnen.

Beratung im Zentrum arbeitet nach einem differenzierten Beratungskonzept
und untersteht dem Qualititslabel des Berufsverbandes fiir Coaching,
Supervision und Organisationsberatung bso.

o
= unternehmen

/ SPEICHERN & VEROFFENTLICHEN | w (D) Unversffentlichen 2 G ® D v XA v [ ®

-_TE Mavigation & Eigenschaften

Erstelle eine neue Eigenschaft

Typ | Name | Reschreibung Wert Versrbhar ! | sprache: B Deutsch[de] -
o . {| 1

& Geerbt: true

v devMode true Navigation

o

B footer flayout/f... rt

a footernav ffootern... re

P logo flayout/I... rt

t topnav rt Name: Unternehmen
Titel:
Ziel: -

Aus Mavigation [
ausschlielfen:




- @ Unveroffentlichen

Kontakt bearbeiten
~" SPEICHERN & VEROFFENTLICHEN
2

Beim Kontakt den Standort aus Daten-
objekte per Drag&Drop hineinziehen /" Bearveiten
Q
: ol
“‘; a=‘
s

Text und Position verdnderbar
BERATUNG IM ZENTRUM
KONTAKT

DIENSTLEISTUNGEN NETZWERK

UNTERNEHMEN

/standort

standort
" SPEICHERN & VEROFFENTLICHEN h g @ Unveroffentlichen
- ) ) : Luzern
¢? Bearbeiten = ]
Standort Optionen
Position * O
AN TG " oo 1 ;
i 3 = T s
! \ L g | 9
| t TOCR - b .
1 B ,4/ o ¢ NI R B
; I'_‘_H _Gi'ae.'r'wo\:'d = ‘?“o%e_ Obergrund @ e ki |
/ , i /& 3, Schiossweg, ‘SEL,,_..‘J.U.-_E" ) A ELVLe -,
L2475 | Obergrund, schhw el ) ¥ A "ﬁ:,
%
e ! Uberwil, ! S
£l B2 '
et s . Luzem, 6003, m"’"ﬂitp' ; “ Kriens
S onwei 5 & (5
e By
b b (o T e = % =3 ..‘
i w._‘,‘ué‘ - (LI
v o &5 Stegliaf s, S
sl \rP‘q r. = '_es._«a""‘ . 22 Jv,%:_ e \.
pat 5 Sl urern-Kriens = et e L = 4
P of "] 28 E i e i The,
o SN 245 Bty :
i q%gfa'be-\é@‘_“f _@‘.\@s g ';I'l-'.l'_'m';r]d 4 rlq“‘?{: o g\mlmnswassg“. DSty
\é’;“ ] | e T ol £ £ £k
T } 4 & Leaflet | © OnenStreetMan contributors
Breitengrad | 47.041 Langengrad @ 83007 O I Leer
Title: Beratung Murer
Infotext: Coaching - Organisationsberatung - Supervision
Schlossweg 3, 6005 Luzern




Footer bearbeiten R Gokees 5
start +/ SPEICHERN & VEROFTENTLICHEN | » (@) Unvertffentichen & G @& @ ~ v B @

ﬂ_|_: ten Jersione @ D

Der Footer befindet sich im layout Ordner

t;‘ unternchmen

Ej manuela-battaglia

Ordner aufklappen und «footer» aus- © B daniclmirer
wéhlen, um den Footer zu bearbeiten By Sy g

&2 dienstleistungen
EJ coaching
b organisatinnsheratung W
t‘] supervision Zentrum

Lin ks Setze n &2 nerzwerk Schlosswey 3

t; institutionen

Logo ersetzen B tecatende

b weltere-narzwerke
EJ kontakt
52 emall

~ footernay

Adresse/Informationen bearbeiten

D kontakt

E} impressum
b datenschutz

layoul

ﬁj footer

@ Assets b
Q) patenobjekte




% Dokumente

@ Assets

Hier befinden sich alle Bilder, Dokumente, Start

PDF’s welche auf der Website angezeigt oder 01-home

verknupft sind. 02-unternehmen

03-dienstleistungen
D4-netzwerk
05-netzwerke-institutionen

D&-kontakt

layout
lebenslauf
publikationen ity
48,
inleial
oy el
B

2%
.
%

BERATUNG IM ZEN

G) @ Datenobjekte




Bilder und Dokumente
hochladen

Bilder hinzuflgen,
indem man einen rechten Mausklick tatigt
und auf «Dateien hochladen» klickt. Oder
via Drag&Drop die Bilder vom Computer
direkt in den Ordner zieht und los Iasst.

Verzeichnis hinzufligen

Neues Verzeichnis/
neuer Ordner kann mit der rechten Maus-
taste hinzugefugt werden.

% Dokumente

@ Assets

Start
01-home
02-unternehmen
03-dienstleistungen
D4-netzwerk
05-netzwerks
06-kontakt
layout
lebenslauf

publikationen

G) @ Datenobjekte

Umbenennen
Kopleren
Ausschneiden

Laschen

Als ZIP herunterladen

Fortgeschritten

Meu laden

[
L

o

0‘*
i
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Bilder ersetzen

Durch diese Funktion 3
. . v SPEICHERN UND VEROFFENTLICHEN
(neue Version hochladen) wird das beste-

hende Bild durch ein neues ersetzt & setrachten

Datei auswahlen

Werkzeuge
Zum Schluss speichern und veréffentlichen

Die Verknupfungen mit allen
Dokumenten bleibt bestehen.

Datei; ahle eine Datei
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Bilder komprimieren

1. Um die Performance der Website nicht
einzuschranken, empfiehlt es sich,
Bilder fur das Web zu optimieren.
Einer von vielen moglichen Anbietern eines Drop your .png or .jpg files here!
solchen Services ist «TinyPNG>». —— Up to 20 images, max 5 MB each.

https://tinypng.com/




@ Dokumente

Bei den Objekten handelt es sich um @ Assets
individuelle Elemente, welche auf der @ Datenobjekte

Website angezeigt werden.

Start
immaobilien-anfragen

Dies betrifft die Anfragen und den Standort.

kontakt
' 20200303-004644
@' standort
o standort
L X
L
s

BERATUNG 1
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Metadaten definieren

+/ SPEICHERN UND VEROFFENTLICHEN @ w» (@ Unwerdffentichen G ® @ v v (A ® o1

1. Die Metainformationen der Seite findet

CERTE T i RISl <0, SEO & Einstellungen lavigation & Eigenschaften | B® Versionen |
man unter SEO & Einstellungen.
& Titel, Beschreibung & Metadaten o
2. Meta Title soll nicht mehr als 55 Zeichen _
enthalten (ohne Leerzeichen). RS e
5. Die Meta Beschreibung sollte nicht mehr
als 156 Zeichen (inkl. Leerzeichen). Mehr Beschreibung (O):
Zeichen werden durch ... abgeschnitten. e

HTML-Tags (<meta .../> <link .../> ...}

20



Tab schliefen

Alle anderen schlielfen

ICHEN ‘ - @ Unverdffentlichen

rechter Mausklick auf Tab und
«unbearbeitete schliessen» wéahlen. Unbearbeitete schliefen | €3 ¢

Alle schlielen

Damit keine unndtigen Formatierungen vom
Word oder anderen Programmen eingefligt
werden, sollte beim Einflgen darauf geachtet 1]

werden, dass man im Modus «Quellcode»
den Text einfligt oder 2. den Text mit dem

& " Qtbty BI US x x* )= :=
Button «Formatierung entfernen» bereinigt.

= EE O H = N M= Q= ®
Wenn eine angepasste Seite/Objekt nicht auf stil - Normal -  Schriftat - Gr. - A~ 2]
der Website angezeigt wird, liegt es meistens |

am Zwischenspeicher.

Option 1: Browser Cache I6schen I% Dkt
Option 2: Im Backend auf Einstellungen

klicken und «Zwischenspeicher» > «Zwi-
schenspeicher [6schen» >
«Data cache>» wahlen. ! Zwischenspeicher lGschen » Alle Caches (Symfony + Data)

Start
=

Data Cache

symfony Umgebung: prod

Symfany Umgebung: prod

Brauchen Sie Hilfe? Zégern Sie nicht uns zu
kontaktieren. symfony Umgebung: alle
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